
 

Good Practice: General Competences Skills Course 

Provided by: Stowarzyszenie BUSOLA 

Introduction: One of the wards in Płock prison (Poland) is a ward for inmates who have 

mental disabilities. These are non-psychotic mental disorders and mentally retarded. Just for 
this particular group of inmates there exists occupational therapeutic workshop. This is an 
institution which organizes various additional activities during which inmates can not only 
productively spend their time, learn new skills via therapeutic workshops but alleviate their 
mental disabilities. This is the most important part and role of this particular institution.  

21st Century Skill connected: 

Learning skills: critical thinking, collaboration, creative thinking  
Literacy skills: numeracy, literacy 
Life skills: focus, self-control, communication 
 

Give an explanation of how this good practice works. Examples from websites, 
videos or other media are necessary.  

 
One of the wards in Płock prison (Poland) is a ward for inmates who have mental 
disabilities. These are non-psychotic mental disorders and mentally retarded. Just for this 
particular group of inmates there exists occupational therapeutic workshop. This is an 
institution which organizes various additional activities during which inmates can not only 
productively spend their time, learn new skills via therapeutic workshops but alleviate their 
mental disabilities. This is the most important part and role of this particular institution.  

One of the most important parts of the occupational therapeutic workshop is organizing 
artistic workshops (this will be covered in the third example of good practises). 

Another activity that is not part of the mentioned above artistic workshop is a course that 
has been introduced not that long ago and is an example of a non-formal education event. 
The head of the department decided that they would introduce a completely new form of 
education due to the fact that inmates from this ward do not have any chances of taking 
part in educational activities that look similar to a school-like form. What is very important 
here and worth mentioning is the fact that a huge majority of all inmates in the ward in 
question have huge educational deficits. They either left school very early as teenagers 
and never came back or have never taken on any educational challenges.  

Thus, there came an idea of organizing such a course – general competences skills 
course. The main assumption that we had when implementing the cours was that thanks to 
the workshop and thanks to the involvement of the inmates in this workshop, they will be 
able to acquire, nourish and/or build up their skills in the field of, i.e. creative writing, writing 
skills, reading comprehension, etc. This, in our eyes, will not only lead them to being better 
educated individuals, but may also contribute to lowering the reoffending rate which will be 
the benefit for the society. Not only will they be occupied while serving their time in prison 
but also, they will gain or develop new skills. This is the main aim of this idea. Since this 
workshop is still ongoing, we do not know what the final impact there will be, however we 
believe that thanks to the participants being better educated we expect to reduce re-
offending rate. We believe that this workshop will have an extremely positive and concrete 
influence on its participants. They will see that one can choose a different path in their lives 
– different from the one chosen so far, namely felonious. 

 

Explain how this good practice helps solve problems/stimulates social vocational 



 

skills in your country. If possible, provide data of how successful the good practice 
is. 

 
The whole curriculum of the workshop that has been prepared in Płock prison consists of 
four separate parts that cover certain competences – humanistic, mathematical, scientific 
(mainly topics connected with geography and the world around us) and the most important 
from the point of view of the good practice examples – social and personal competences.  
 
Bearing in mind that participants are mentally disabled, this part of the workshop cycle is 
extremely crucial for them to gain skills that would be helpful in their “outside” life. The 
curriculum covers, among the others, the following topics in this part of the study event: 
 

1. Safe behaviour on the road. 
2. Is it worth to be tolerant? 
3. Addictions are dangerous.  
4. How to behave in an office, at the post office, in a bank, etc. 
5. Shall we segregate and recycle rubbish? 
6. The value of keeping your word.  
7. Various holidays – national and church related. 
8. Where to look for help after you are released free? 
9. Is sport important in our lives? 
10. Advantages of learning and getting new skills.  
11. Savoir vivre in everyday life. 

 
The assumed outcomes of the implemented training are (the focus below is only on the 
part connected with social and personal competences, excluding these connected with 
humanistic, math and scientific competences): 
 

1. Being more independent in one’s everyday life. 
2. Increase of self-belief and social usefulness. 
3. Shaping right social behaviours, and increase in social competences. 
4. Stimulation of social activity. 
5. Creation of educational opportunities.  
6. Alleviating psychological tension and learning how to release this tension.  
7. Expressing yourself through engagement in educational activity. 
8. Enhancing self-discipline, punctuality, responsibility for entrusted tasks, time-

keeping, etc. 
9. Developing soft skills such as group work, proper work ethics, positive attitude, 

ability to behave properly according to environment around us, ability to 
communicate with others, ability to think creatively and critically, ability to speak, 
getting good manners, ability to manage your time, motivation, optimism, etc.  

10. Promoting one’s propriety. 
11. Getting to know with and understanding the role of social tasks.   

 

Summing up, this example of good practises is a relatively new activity in Płock prison. 
Since the training activity has not finished yet, we cannot provide with some tangible 
results. However, the paramount result that we expect is a higher level of many skills 
among participating prisoners and among them – social and personal ones.  Another result 
is a lower level of reoffending rate among those who'll take active part in the project. All 
activities that inmates will take part in should have a positive, educational impact on them. 

 

Explain in one or two sentences how this good practice matches with the connected 
21st Century Skill.   



 

 
The very main objective of the good practice example in question is to strengthen various 
skills among prisoners. However, a very important part here is that we want our 
beneficiaries to acquire also new personal and social skills and competences in informal 
education settings and in the end to lead them to being better educated individuals. This, 
however, is an intangible objective. Nevertheless, we believe that thanks to the acquired 
competences, our beneficiaries will be able to think critically and creatively. They will be 
equipped in new soft skills and in the end they will become better citizens. 
 

 

Good Practice 2 Appendix 1 – general competences skills curriculum - Outline of the General 
Competency Course for Participants of the Occupational Therapy Workshops at Płock Prison 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Kurs kompetencji ogólnych 

dla uczestników  

Warsztatów Terapii Zajęciowej 

przy ZK Płock 
 

 

 

 

 

 

Płock 2023 

Założenia kursu: 



 

 

1. Liczba uczestników    - 15 

2. Liczba tygodni nauki w roku   - 40  

3. Liczba godzin w tygodniu   - 3 

4. Maksymalna liczba godzin zajęd - 120 

5. Liczba bloków tematycznych  - 4 

 Kompetencje humanistyczne 

 Kompetencje matematyczne 

 Kompetencje przyrodnicze 

 Kompetencje personalne i społeczne 

 

W każdym bloku tematycznym przewidziano 10 tygodni nauki x 3 godziny 

zajęd w każdym tygodniu (30 godzin; 15 zajęd tematycznych w każdym bloku). 

Program nauczania w każdym bloku zajęd znajduje się poniżej. 

 

Każdy uczestnik otrzyma zaświadczenie uczestnictwa (przy założeniu co 

najmniej 75% obecności na zajęciach), a najlepsi słuchacze otrzymają listy 

pochwalne (przy założeniu co najmniej 90% frekwencji oraz otrzymywaniu 

dobrych ocen/opinii z toku nauczania). Przykładowe zaświadczenie oraz list 

pochwalny dołączono jako załączniki na koocu niniejszego dokumentu. 

 

Oczekiwane efekty jakie udział w kursie kompetencji ogólnych ma 

przynieśd słuchaczom to między innymi: 

 Podniesienie poziomu samodzielności w życiu codziennym, zwiększenie 

wiary we własną wartośd i przydatnośd społeczną, 

 Ukształtowanie właściwych form zachowao społecznych, podniesienie 

kompetencji matematycznych, humanistycznych, przyrodniczych oraz 

społecznych i pobudzenie aktywności społecznej, podnoszenie 

możliwości uczestników Warsztatu we współuczestniczeniu w życiu 

społeczności lokalnej, 

 Podtrzymywanie umiejętności szkolnych i kreowanie możliwości 

edukacyjnych,  

 Obniżenie napięd psychicznych i nauczenie odreagowywania tych napięd, 



 

 Nauczenie wyzwalania własnej ekspresji poprzez wykonywanie prac o 

charakterze szkolnym, 

 Zwiększenie samodyscypliny, punktualności, odpowiedzialności za 

powierzone zadania, tempa pracy, dokładności i wytrwałości oraz 

terminowego jej kooczenia, 

 Doskonalenie innych umiejętności miękkich, takich jak praca w grupach, 

właściwa etyka pracy, pozytywne nastawienie do świata zewnętrznego, 

umiejętnośd zachowywania się w zależności od sytuacji, umiejętnośd 

komunikowania się z innymi oraz kreatywnego i krytycznego myślenia, 

zdolnośd wysławiana się, nabycie dobrych manier, umiejętnośd 

właściwego zarządzania czasem oraz rozwiązywania problemów, 

motywacja, optymizm, odpowiedzialnośd za swoje czyny, itp. 

 Nabycie i utrwalenie wiadomości ogólnych wykorzystywanych w życiu 

codziennym i przyszłej pracy zawodowej oraz doskonalenie umiejętności 

miękkich, 

 Wyzwalanie nawyku samodzielnego uczenia się, 

 Krzewienie kultury osobistej oraz wyrabianie przyzwyczajenia do 

stosowania poprawnej polszczyzny, 

 Poznanie i zrozumienie roli zadao społecznych. 

 

Forma pracy to przede wszystkim praca grupowa z uczestnikami poprzez 

zastosowanie metod słownych, praktycznych, oglądowych, objaśniających, z 

wykorzystaniem tradycyjnych metod takich jak praca z książką, podręcznikiem, 

zeszytem słuchacza. Jako wsparcie wykorzystany zostanie sprzęt komputerowy z 

podstawowym oprogramowaniem, rzutnik multimedialny, monitor 

interaktywny, itp. 

 

Proponowany program nauczania z potencjalnymi tematami zajęd w ramach 

poszczególnych bloków zajęd. Liczba godzin z zakresu każdego tematu do 

indywidualnego wykorzystania w zależności od tempa pracy grupy oraz 

możliwości poznawczych słuchaczy. W razie potrzeb i konieczności zakres 

materiału może się zmieniad. Zmiany pozostają w gestii instruktora 

prowadzącego zajęcia po zapoznaniu z grupą i indywidualnymi możliwościami 



 

poznawczymi słuchaczy. Dodatkowo, instruktorowi pozostawia się możliwośd 

przeprowadzania testów wiedzy.  

 Kompetencje humanistyczne 

 
1. Czytanie tekstu ze zrozumieniem – prasa codzienna. 

2. Czytanie tekstu ze zrozumieniem – instrukcja obsługi urządzenia technicznego; 

ulotka lekarstwa. 

3. Zasady ortografii w języku polskim. 

4. Części mowy i części zdania. 

5. Piszemy pismo urzędowe – podanie. 

6. Formułowanie stanowiska własnego (teza i hipoteza) - w mowie i piśmie. 

7. Epoki w historii i literaturze. 

8. Największe odkrycia historyczne. 

9. Poczet królów i książąt polskich. 

10. Rozwiązywanie rebusów. 

11. Dwiczenia w pisaniu – przepisywanie tekstów połączone z dwiczeniami z 

zakresu ortografii. 

12. Praca ze słownikiem języka polskiego/ortograficznego/wyrazów obcych. 

13. Idziemy do teatru.  

14. Skróty w języku pisanym. 

15. Piszemy pocztówkę z wakacji/życzenia świąteczne/urodzinowe/imieninowe – 

zasady pisania zwrotów grzecznościowych, wyrazów z wielkiej litery. 

 

 

 Kompetencje matematyczne (Podręcznik „Math in prison”) 

 
1. Miara i jednostki. 

2. Długośd. 

3. Objętośd. 

4. Bryły. 

5. Mapy. 

6. Powierzchnia. 

7. Ułamki. 

8. Procenty. 

9. Jak to obliczyd? Mnożenie. 

10. Jak to obliczyd? Dzielenie. 



 

11. Liczby ujemne. 

12. Pole prostokąta. 

13. Pole trójkąta. 

14. Pole koła. 

15. Orientacja 2D, 3D. 

 

 

 Kompetencje przyrodnicze 

 
1. Kilka słów o Ziemi. 

2. Polska na mapie Europy. 

3. Województwa w Polsce. 

4. Cztery pory roku. 

5. Kierunki świata. 

6. Rozpoznajemy drzewa. 

7. Poznajemy mapę świata. 

8. Palcem po mapie – wycieczka do Nowego Jorku. 

9. Wyszukiwanie na mapie Polski miast, rzek, gór, itp. oraz wskazywanie ich na 

mapie. 

10. Najrzadsze zwierzęta na świecie. 

11. Cztery żywioły. 

12. Przeprowadzamy doświadczenia na ekranie TV. 

13. Jakie znamy morza i oceany? 

14. Zwierzęta pod ochroną w Polsce. 

15. Zjawiska pogodowe. Poznanie zjawisk niewystępujących w Polsce.  

 

 

 Kompetencje personalne i społeczne 

 
1. Znaki drogowe – bezpieczne zachowanie na drodze. 

2. Czy warto byd tolerancyjnym? 

3. Zagrajmy w grę planszową. 

4. Uzależnienia są groźne. 

5. Wizyta w banku, urzędzie, na poczcie… 

6. Czy segregacja śmieci się opłaca? 

7. Rozmowa o wartości dotrzymywania słowa. 



 

8. Różne święta w Polsce – narodowe, religijne. Znaczenie świąt w życiu ludzi. 

9. Gdzie szukad pomocy po wyjściu z ZK? 

10. Wirtualna wycieczka do muzeum. 

11. Sport – czy jest ważny w naszym życiu? 

12. Zalety uczenia się i zdobywania wiedzy. 

13. Różne rodzaje muzyki – przykłady utworów oraz artystów. 

14. Drzewo genealogiczne. Ustalenie stopni pokrewieostwa w rodzinie (rodzina 

bliższa i dalsza). Nazywanie członków rodziny. 

15. Savoir vivre w życiu codziennym. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załącznik nr 1 – przykładowe zaświadczenie o ukończeniu kursu 

 
______________________________________________ 



 

                (pieczątka placówki – WTZ) 

 

 

ZAŚWIADCZENIE 
 o ukończeniu kursu kompetencji ogólnych 

 
 

 

Zaświadcza się, że Pan _______________________________________________________ 
                           (imię/ imiona i nazwisko) 

 

 

 

 

_________________                    ______________________            ____________________ 
               (data urodzenia)                                                   (miejsce urodzenia)                                                           (numer PESEL) 

 
 

 

ukończył kurs kompetencji ogólnych dla uczestników 

Warsztatów Terapii Zajęciowej 

 

 

w wymiarze 120 godzin zajęć prowadzony przez Warsztat Terapii Zajęciowej przy 

Zakładzie Karnym w Płocku, ul. Sienkiewicza 22, 09-402 Płock 

 

Kurs składał się z czterech bloków tematycznych: 

 

 Kompetencje humanistyczne 

 Kompetencje matematyczne 

 Kompetencje przyrodnicze 

 Kompetencje personalne i społeczne 

 

W każdym bloku tematycznym przewidziano 10 tygodni nauki  

po 3 godziny zajęć w każdym tygodniu 

 (w sumie 30 godzin; 15 zajęć tematycznych w każdym bloku) 

 

 

Płock, 26 listopada 2023 
 

 

______________________________ 

                         (pieczątka i podpis Kierownika WTZ) 

 

Załącznik nr 2 – przykładowy list pochwalny 



 

 

 

 


